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17. JUNI 2025  –  TURNHALLE NEUMATT, BELP 

1.  BEGRÜSSUNG DURCH DEN PRÄSIDENTEN 

Um 19:35 Uhr begrüsst der Präsident Christoph Ast im Namen des Vorstandes die anwesenden 
Mitglieder:innen und Eltern. 

Gemäss Eintragungen auf den Präsenzlisten gilt für die 24. Hauptversammlung folgendes: 

• Anwesende Mitglieder:innen mit Stimmrecht: 16 

• Anwesende Mitglieder:innen ohne Stimmrecht: 0 

• Absolutes Mehr: 9  

• 2/3 Mehr für Statutenänderungen: 11 

 

Entschuldigte Aktiv-Mitglieder:innen: 

Flavio Bosshard, Michelle Gilgen, Nicola Baumann, Vanessa Furer, Ramona Boss, Marco Feuz, 
Sabrina Geiser, Maurice Würsten, Sabrina Jelk, Rebecca Jutzi, Dominic Bucher, Sabrina Tanner, 
Larissa Kernen, Aljna Nyffenegger, Karin Gfeller, Natalie Schluep, Elisa Wyss 
 
Unentschuldigte Mitglieder, welche mit einer Busse von CHF 100.00 belegt werden: 
keine  
 
Christoph Ast begrüsst die erschienenen Mitglieder:innen und Eltern im Namen des Vorstandes 
zur heutigen 24. Hauptversammlung von RK. 
 

2.  WAHL DER STIMMENZÄHLER: INNEN 

Einstimmig gewählt wurde: Reto Gilgen 

3.  GENEHMIGUNG DES PROTOKOLLS DER 23.  HV VOM 18.  JUNI 2024  

Das Protokoll der letzten Hauptversammlung kann auf der Homepage www.guerbetalrk.ch unter 
Downloads eingesehen werden. 
 
Christoph Ast fragt nach Ergänzungen, Fragen und Bemerkungen. 

Da es keine Anregungen gibt, lässt Christoph Ast über die Genehmigung des Protokolls der HV 
vom 18. Juni 2024 abstimmen. 
 

Das Protokoll der 23. HV vom 18. Juni 2024 wird mit 15 Stimmen und einer Enthaltung genehmigt! 
Dank an Sekretärin. 

 
 
 
 

 

9 .  H A U P T V E R S A M M L U N G  

 

http://www.guerbetalrk.ch/
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4.  JAHRESBERICHTE DER TRAINER:INNEN 24 /25 

Beat Dänzer informiert, dass auch in diesem Jahr der Jahresrückblick durch Berichte der Trai-
ner:innen der C-Junior:innen sowie der Herrenmannschaft erfolge. Da die Texte zum Teil etwas 
lang ausgefallen sind, wird auf das Vorlesen an der Hauptversammlung verzichtet. Sie werden di-
rekt ins Protokoll eingefügt. 
 
Junior:innen C 
Was für eine Saison! Unsere C-Junioren haben 2025 eine beeindruckende Entwicklung hingelegt – 
auf und neben dem Spielfeld. Vom ersten Steigerungslauf in der Vorbereitung bis zum letzten 
Spiel war spürbar: Da wächst ein Team zusammen. Gleich im ersten Match durften wir unser ers-
tes Tor bejubeln – ein Moment, den niemand so schnell vergisst. Im Laufe der Saison haben wir 
nicht nur Tricks gelernt und an unserem Zusammenspiel gefeilt, sondern auch gezeigt, dass wir 
verlieren können, ohne den Kopf hängen zu lassen. Denn Zusammenhalt wurde bei uns grossge-
schrieben! Mit viel Spass und Freude ging es durch coole Trainings, spannende Spiele und inten-
sive Matchtage. Neue Spieler fanden schnell ihren Platz in der Mannschaft und alle haben viel ge-
lernt – sei es auf dem Feld oder daneben, z. B. als Ersatzschiedsrichter. Dank unserem guten Trai-
ner und dem starken Captain konnten wir uns stetig verbessern – individuell und als Team. Unser 
Ziel, beim Unihockeyspielen besser zu werden, haben wir definitiv erreicht! Wir freuen uns schon 
jetzt auf die nächste Saison – mit noch mehr Leidenschaft, Teamgeist und natürlich jeder Menge 
Spass! Dieser Saisonrückblick wurde mit KI anhand Stichworten der C Junioren erstellt.  
 
Herren 1:  
Nach einer Saison voller Tore, Emotionen, Blessuren, Absagen, Comebacks, Fluch- und Freuden-
nachrichten, verabschieden wir uns von der 4. Liga Kleinfeld. Die Saison 2024/2025 war intensiv, 
durchzogen von Höhen und Tiefen – aber vor allem geprägt von einem starken Teamzusammen-
halt. Sportliches Fazit Mit einer Bilanz von 7 Siegen, 4 Unentschieden und 7 Niederlagen beende-
ten wir die Saison auf dem 6. Tabellenrang (von 10). Das Torverhältnis von 125:129 zeigt, wie 
knapp viele Spiele waren – und wie nahe wir an einer noch besseren Platzierung dran gewesen 
wären. Unsere Resultate in Kürze: Spiele Siege Unentschieden Niederlagen Tore Punkte 18 7 4 7 
125:129  
Einige Highlights: Auftaktsieg gegen Burgdorf (8:3) zum Saisonstart – stark und überzeugend. 9:6 
gegen Allmendingen – ein wiederholtes Resultat, das uns anscheinend liegt. Unentschieden gegen 
Zulgtal (3:3) und Krattigen (9:9) – nervenaufreibend bis zur letzten Sekunde. Starke Revanche ge-
gen Tigers Langnau verpasst (10:17) – immerhin zweistellig. Langnau blieb die Übermannschaft 
der Liga, aber wir konnten vielen Teams Punkte abluchsen – auch auswärts. Das Team – mehr als 
nur Statistik. Die wahren Geschichten der Saison fanden nicht nur auf dem Spielfeld statt – son-
dern in Gruppenchats, Kabinen und Trainingshallen. Ein paar Highlights aus dem Leben neben der 
Linie: Verletzungen begleiteten uns fast durchgehend: von Nussi seiner Bandscheibe über Mauri-
ce' Hüfte bis zu Feuz, der phasenweise „0,5 Goali“ war. Trainingsorganisation: Zwischen „Bitte 
wenn drbi“ und spontanen Kooperationen mit dem Damenteam wurde improvisiert, diskutiert und 
doch meistens gespielt. Organisationstalent: Spezieller Dank an Koni, der selbst bei Mini-Kadern 
einen kühlen Kopf und einen Spielplan hatte. Insider: „Sure Moscht “ bleibt legendär. „Huere Tor-
schutzwand“ für unsere Goalis – der Chat war sich einig. „Mi Rügge macht Comedy“ – einige 
Posts verdienen einen Comedy-Preis. Heimturnier, Rabbit-Cup, Vereinsweekend – Organisation 
ist das halbe Leben. Oder wie Sändlä es sagte: „Es wär schön, weme üs diä Arbeit chönt erspare“ 
– ja, wärs! Stimmen aus dem Team „Merci für d'Organisation – weh dir froh wäret!“ – Nicolas, dip-
lomatisch wie immer. „Mi chasch ih nume 1/2 rächne – no das isch ambitioniert.“ – Jänu, realis-
tisch. „Ig bringe derfür nächst Wuche Bier “ – Maurice, so geht Teambuilding. „Damme wärt offe – 
us mire Sicht isch äs sicher ä Option“ – Feuz, Brückenbauer zwischen den Welten. Fazit & Aus-
blick Es war die letzte Saison des Herren-Teams in dieser Form – ein würdiger Abschluss mit 
Fight, Fairness und vielen gemeinsamen Momenten. Auch wenn wir sportlich nicht ganz in den 
vordersten Rängen mitmischen konnten, war der Teamgeist top. Ob als Zuschauer, Oldboy, Goalie 
oder Funktionär – man sieht sich immer zweimal. Und wer weiss, vielleicht auch bald wieder auf 
dem Feld. Merci aue fürs drbi sii, d Organisation, d Tore, s Zämesii und s Lache. Noch ein letzter 
Insider zum Schluss: „Wot eine no sone Becherli? “ – Ja. Wir hei üs dä verdient 
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Die Jahresberichte werden einstimmig genehmigt. 

 

5.  PRÄSENTATION DER JAHRESRECHNUNG & DES REVISORENBERICHTS 24/25  

Zur Bilanz 
Der Verein hat in der Saison 2024/2025 einen Verlust von CHF 1'855.35 verzeichnet. 
 
Zur Erfolgsrechnung / zum Ertrag 
In der letzten Saison fielen die Mitglieder:innenbeiträge der Aktiven deutlich geringer aus als bei 
den Junior:innen. Dies vor allem auch deshalb, da viele Aktive aufgrund eines Ämtlis von der Bei-
tragspflicht befreit sind.  
Am Rabbit Cup wurde ein Ertrag in der Höhe von CHF 3'897.87 erwirtschaftet. Herzlichen Dank an 
die Organisatoren.  
 
Zum Aufwand:  
Die Verbandsbeiträge wurden erhöht. Es wurden zwei Tore angeschafft und das Schliessfach in 
der Turnhalle Belp musste repariert werden. Zusätzlich kam die hohe Busse für die fehlenden 
Schiedsrichter des SHUV hinzu. 
 
Ertrag: CHF 16'716.70 
Aufwand: CHF 18'572.05 
Verlust: CHF -1'855.35 
 
Das Vereins-Vermögen beträgt CHF 40‘059.58 
 
Zusammengefasst muss festgehalten werden, dass der Verein in den letzten Jahren kleiner gewor-
den ist und somit die Strukturen und Aufwände auch geringerer wurden. Ein grosser Ausgabe-Pos-
ten ist die Busse für die fehlenden Schiedsrichter:innen. Da die Aktivteams nun aufgelöst wurden, 
sind auch keine Schiedsrichter:innen mehr zu stellen, wodurch die Bussen in Zukunft wegfallen. 
Erfreulicherweise konnte in diesem Vereinsjahr am Rabbit Cup wiederum ein Gewinn erzielt werden.  
 
Der Revisorenbericht wird durch Tanja Klopfenstein verlesen.  
 
Als beauftragte Revisoren haben wir die auf den 31. Mai 2025 abgeschlossene Jahresrechnung 
(Bilanz und Erfolgsrechnung) geprüft. Wir stellen fest, dass 
 

- die Bilanz mit Aktiven und Passiven im Betrage von je CHF 40'059.58 und die Erfolgsrech-
nung mit einem Verlust von CHF 1'855.35 mit der Buchhaltung übereinstimmen, 

 
- die Buchhaltung ordnungsgemäss geführt ist, 

 
- die Belege zu den Buchungen - soweit geprüft – lückenlos vorhanden sind.  
 
Aufgrund der durchgeführten Prüfungen beantragen wir an der Hauptversammlung, die vorlie-
gende Bilanz und Erfolgsrechnung unter Verdankung an den Kassier zu genehmigen und dem 
Vorstand Décharge zu erteilen. 

 

6.  ERTEILUNG DER ENTLASTUNG DES VORSTANDS 24/25  

Der Vorstand bittet um: Entlastung für das vergangene Vereinsjahr 2024/2025 nach dem der 
Jahresbericht und die Jahresrechnung abgenommen wurden.  
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Nach Kenntnis der Jahresberichte und der Abnahme der Jahresrechnung 24/25 möchte nun der 
Vorstand von der Hauptversammlung die Entlastung für das Vereinsjahr 24/25 erhalten. Fragen 
zum vergangenen Vereinsjahr werden zugelassen. Es folgen keine Fragen. 
 
Die Revisoren schlagen vor, dem Vorstand Décharge zu erteilen, da die Buchhaltung stimmt und 
vollständig ist. 
 

Die Jahresrechnung sowie der Revisionsbericht 24/25 werden einstimmig angenommen! Dank an 
den Verein fürs Vertrauen. 

7.  GENEHMIGUNG DES BUDGETS  

Mitgliederbeiträge 2025/2026 
Die Mitgliederbeiträge 2025/2026 werden auch im nächsten Vereinsjahr unverändert bleiben. 
 
Lizenzkosten 
Junior:innen CHF  40 
 
Mitgliederbeiträge 
Junior:innen CHF  230 
Unihockeyschule CHF  60 
Passive CHF  20 
supporteRKlub CHF  200 
 
Trainerentschädigungen 
Junioren C CHF  300 
Junioren D CHF  300 
Unihockeyschulen Belp (pro Team) CHF  100 
Total CHF  800 
 
Teambudget 
Junioren C CHF  250 
Junioren D CHF  250 
Unihockeyschule Belp (pro Team) CHF  100 
Total CHF  700 
 
Goaliausrüstungen 
RK beteiligt sich zu 30% an Goaliausrüstungen – dafür bleiben diese im Besitz vom jeweiligen Mit-
glied. 
 
Heimturnierkasse 
Es wird ein Kassenbuch geführt über Einnahmen und Ausgaben. 
 
Christoph Ast erläutert das Budget für die nächste Saison. Es ist ein Aufwand von  
CHF 14'680.00 und ein Ertrag von CHF 9’500.00 budgetiert. Somit wird für die Saison 2025/2026 
mit einem Verlust von CHF 5’180.00 gerechnet. 
 
In der nächsten Saison fallen die Einnahmen und Verbandsabgaben für die Aktiven weg. Weshalb 
nur die Hälfte der Ausgaben budgetiert werden. Ebenfalls entfällt dadurch die Busse für die fehlen-
den Schiedsrichter:innen des SHUV. Da unklar ist, wie es mit dem Verein weitergeht und nun viele 
langjährige Mitglieder:innen und Funktioner:innen den Verein verlassen werden, wird ein übriger 
Aufwand von CHF 5'000.00 budgetiert für die Verabschiedung der Gründer:innen, des Vorstandes 
und den Funktionärsausflug. 
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Das Trainingsweekend wird mit 500.00 nachbudgetiert. Es ist angedacht, dass im August ein Trai-
ningslager in Adelboden für die D- und C-Junior:innen stattfindet. Beat Dänzer hat bereits eine Un-
terkunft reserviert. 
 
Der Verlust von CHF 5'180.00 sei für die kommende Saison in Ordnung, sollte aber nicht jedes 
Jahr so hoch ausfallen. In der nächsten Saison müsse beobachtet werden, wie es mit dem Verein 
weitergehe und was sich durch den Wegfall der Aktivteams für den Verein ändere. Es wird zudem 
festgehalten, dass Eltern, welche im Vorstand sind, für ein Kind keinen Mitgliederbeitrag entrichten 
müssen. Allenfalls kann auf die Saison 2026/2027 hin geprüft werden, ob die Mitgliederbeiträge 
gesenkt werden können.  
 

Das Budget für die kommende Saison 2025/2026 wird einstimmig angenommen! 

 

8.  GENEHMIGUNG DES TÄTIGKEITSPROGRAMMS 2025/2026  

Das Tätigkeitsprogramm für das kommende Vereinsjahr 2025/2026 Jahr sieht unter Vorbehalt fol-
gendermassen aus:  
 

• 22.8-24.8.25: Trainingsweekend  

• August/September 2025: Funktionärsessen Saison 2024/2025                  

• Dienstag, 16.6.2026: Hauptversammlung 
 

 
Zum Tätigkeitsprogramm werden keine Fragen gestellt. 
 

Das Tätigkeitsprogramm für die kommende Saison 2025/2026 wird einstimmig angenommen!  

 
 

9.  WAHL DES VORSTANDES UND DER RECHNUNGSREVISOREN  

Vorstand 

Präsident: Christoph Ast bis 2026 

 

Vorstand (noch gewählt) 

Events: Sandra Bürgy bis 2026 

Junioren-Obmann: Beat Dänzer bis 2026 

 

Vorstand Neuwahl 

Finanzen: Celine Gross bis 2027 

 

Rechnungsrevisoren 

Simon Burkhalter bis 2026 

Sandro Baumann Neuwahl bis 2026 

 
 
Vakanzen 
Sportchef 

Material 

Administration 
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Martina Wittwer lässt über die Neuwahlen abstimmen. 
 

Alle zur Wahl vorgeschlagenen Kandidat:innen, namentlich: Celine Gross wird bis ins 2027, und 
Sandro Baumann (Rechnungsrevisor) bis ins 2026 gewählt.  

 

10.  BESCHLUSSFASSUNG ÜBER ANTRÄGE VON VEREINSMITGLIEDERN  /  DES VORSTANDES 

Es wurden keine beantragt. 
 

11.  EHRUNGEN 

Ehrungen und Verabschiedungen der Vorstandsmitglieder sollen am Funktionärsevent erfolgen. 
 
 

12.  VERSCHIEDENES 

Es wurde eine Whaptsapp-Gruppe erstellt mit Spielerinnen und Spielern, welche die Hallenzeit von 
19:30-21:30 Uhr sinnvoll nützen würden. Die Umfrage in diesem Chat hat ergeben, dass das Inte-
resse an einem gemeinsamen Training zwischen 1-2x pro Monat wäre. So muss man sich überle-
gen, ob die Hallenzeit fairerweise für andere Vereine freigegeben werden solle. Nach einer ange-
regten Diskussion wird entschieden, dass Niele Piazzoli die Hallenzeit für das kommende Schul-
jahr nur noch von 18:00 bis 20:00 Uhr reserviert. Die restliche Hallenzeit wird freigegeben.  

 

Um 20:15 Uhr bedankt sich der Vorstand bei den anwesenden Vereinsmitgliede:innen und Eltern 
und schliesst die 24. Hauptversammlung des UHC Gürbetal RK Belp. Dank an den ganzen Vor-
stand. 

 

 

WICHTIG: 

Die nächste Hauptversammlung findet am Dienstag, 16. Juni 2026 in der Turnhalle Belp 
statt.  

 
Freundliche Grüsse 
UHC Gürbetal RK Belp  

 
 
 
 

 
 
Christoph Ast Martina Wittwer 
Neuer Präsident Administratorin   


